
Teamleder med el-teknisk baggrund

Motiveres du af at udføre el-tekniske projektopgaver på en struktureret og
løsningsorienteret måde? Så kan du blive den nye Teamleder i projektafdelingen hos
DELPRO.
I projektafdelingen tilbyder vi en alsidig stilling, hvor opgaverne er udfordrende og
spænder bredt. Du får en vigtig og synlig rolle i forhold til udførelse af projekterne, og du
har rig mulighed for selv at skabe udvikling og sikre høj faglighed på de forskellige
projekter.

Om jobbet
Som Teamleder får du en central rolle i planlægningen og udførelsen af vores projekter
inden for højspændingsinstallationer. Du fungerer som spillende træner og sikrer, at
opgaverne gennemføres effektivt og med høj kvalitet.
Dine primære ansvarsområder et, at:
Sikre fremdrift, kvalitet og overholdelse af tidsplaner•
Deltage aktivt i opgaveudførelsen sammen med teamet•
Koordinere og bestille udstyr og komponenter•
Udarbejde nødvendig dokumentation•

Din evne til at skabe godt samarbejde både internt og med eksterne partnere er
afgørende for projektets succes. Du bliver ansat under vores Ressource Manager, men
på projekterne afrapporterer du løbende til Projektleder og/eller Site Manager.
Du bliver tilknyttet vores hovedkontor i Vamdrup, men vil primært være ude på projekter
rundt om i Danmark. Rejsedage og overnatninger væk fra hjemmet er derfor en naturlig
del af jobbet. 
Hvem er du?
Vi søger dig, som har en uddannelse som elektriker, forsyningsoperatør eller tilsvarende,
og har min. 2 års erfaring som teamleder, supervisor eller arbejdsleder. Erfaring med
højspændingsarbejde og komponenter er en fordel, men ikke et krav.
Derudover lægger vi vægt på, at du:
Tager ansvar og arbejder proaktivt•
Er omstillingsparat og bevarer overblikket i udfordrende situationer•
Skaber godt samarbejde og positive relationer•
Bevarer overblik i udfordrende situationer•
Kan kommunikere ubesværet på både dansk og engelsk•
Arbejder struktureret og løsningsorienteret•

Vi tilbyder
Du bliver en del af et stærkt team med højt til loftet, en humoristisk men respektfuld
omgangstone samt et godt samarbejde på tværs af organisationen. Vi lægger stor vægt
på personlig trivsel og faglig udvikling og tilbyder et åbent og uformelt arbejdsmiljø med
stor frihed under ansvar, hvor gode initiativer bliver både påskønnet og prioriteret.
Ansøg nu
Vil du være en del af DELPRO-holdet? Så send din ansøgning hurtigst muligt via linket.
Vi behandler løbende ansøgninger og afslutter processen, når vi har fundet det rette
match.
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Ressource Manager
Simon Albeck på telefon 42 13 10 91.
Vi glæder os til at høre fra dig.
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